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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI TEMPORANEI NEL
PROFILO PROFESSIONALE DI DIRIGENTI MEDICI - DISCIPLINA DI MEDICINA
D’EMERGENZA - URGENZA

LA DIRETTRICE GENERALE

Rende noto che e indetta una manifestazione di interesse, per incarichi temporanei ai sensi dell’art. 2
bis, comma 1 lett. a), del D. Lgs. n. 18/2020, conv. in L. n. 27/2020, e art. 2 ter del D. Lgs. n.
18/2020, cosi come integrato dalla L. 234/2021, art. 1 comma 268, e ai sensi dell’art. 2bis, comma 3
del D. Lgs. n. 18/2020 cosi come integrato dall'art. 16, comma 1, del D. L. n. 221/2021, conv. in L.
n. 11/2022 ed integrato dalla L. n. 15/2022 nonché dall’art. 10 co. 1 D.L. n. 24/2022, nonché ai
sensi del D.L. 29 dicembre 2022, n. 198, conv. con modificazioni dalla L. 24 febbraio 2023, n. 14 (in
G.U. 27/02/2023, n. 49), per il conferimento di incarichi temporanei (massimo 3 mesi,
eventualmente rinnovabili) a tempo determinato e/o incarichi di Collaborazione Coordinata e
Continuativa — CO.CO.CO. - nel profilo di Dirigente Medico - disciplina di Medicina d’Emergenza -
Urgenza riservato a coloro che sono immediatamente disponibili a prendere servizio entro massimo e
non oltre n. 7 giorni dall’accettazione dell‘incarico.

° Visto il PTFP 2022-2024 adottato con deliberazione n. 1072 del 15/06/2023 ex art. 6 D.
Lgs.165/2001 e ss.mm. ii;

. Con deliberazione n. 1572 dell’11/11/2022 e stato indetto Avviso pubblico, per il conferimento
di incarichi di lavoro a tempo determinato di dirigente medico - area sanita - medicina
d’emergenza - urgenza e con deliberazione n. 214 del 01/02/2023 é stata disposta |'assunzione
di n. 18 Dirigenti Medici a tempo determinato, di cui solo n. 6 Dirigenti Medici hanno accettato
l'incarico e, attualmente, n. 5 di essi hanno rassegnato le proprie dimissioni;

. Con deliberazione n. 329 del 27/02/2023 e stato indetto Avviso pubblico, per il conferimento di
incarichi di lavoro a tempo determinato di dirigente medico - area sanita - medicina
d’emergenza - urgenza e con deliberazione n. 613 del 06/04/2023 & stata disposta |'assunzione
a tempo determinato di n. 6 Dirigenti Medici di cui soltanto n. 1 ha accettato l'incarico;

. Con deliberazione n. 697 del 21/04/2023 é stato indetto avviso pubblico, per soli titoli, per il
conferimento di incarichi a tempo determinato di dirigente medico - area sanita - medicina
d’emergenza - urgenza e con deliberazione n. 910 del 26/05/2023 é stata disposta |I'assunzione
a tempo determinato, pieno ed in prova di n. 15 Dirigenti Medici, ma soltanto n. 7 Dirigenti
Medici hanno accettato l'incarico;

° Con deliberazione n. 987 del 05/06/2023 e stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di n. 15 posti a tempo indeterminato di dirigente medico - area sanita -
disciplina di medicina d'emergenza - urgenza, pubblicato sul BURP n. 51 dell'08/06/2023 e
sulla G.U. n. 48 del 27/06/2023, il cui termine di scadenza delle domande €& il giorno
27/07/2023;

° Constatato che questa Azienda Sanitaria versa in una situazione di grave carenza di medici di
pronto soccorso, a causa delle numerose cessazioni dal servizio, assenze temporanee e
scopertura dei posti vacanti in organico, ai quali non si & potuto sopperire nonostante
|'attivazione delle numerose procedure assunzionali sopra citate;



° Valutata la urgente necessita di adottare interventi a carattere straordinario al fine di garantire
I'erogazione dei livelli essenziali di assistenza nell'ambito del sistema di emergenza urgenza
aziendale, oltre che una accettabile stabilita dell’'organico nelle macrostrutture aziendali, ed
evitare nella maniera piu assoluta l'interruzione di pubblico servizio;

° Preso atto dell’'esigenza manifestata dalla Direzione Strategica e dal Direttore del Dipartimento
di Emergenza Urgenza, di voler considerare |‘attivazione immediata delle procedure
straordinarie di reclutamento del personale Medico richiesto, giusta mail del 25/07/2023, nelle
more dell’attivazione delle assunzioni dal concorso bandito e dellindizione di un nuovo avviso
pubblico;

o Viste le richieste di utilizzo della graduatoria concorsuale (ex “Accordo tra le Aziende del
Servizio Sanitario della Regione Puglia per |'utilizzo reciproco di graduatorie”) nel profilo de guo
all’ASL BA e all’ASL BR (rispettivamente nota prot. n. 0082108 del 18/11/2022 e nota prot. n.
0087280 del 12/12/2022) rimaste prive di riscontro;

o Vista, altresi, la richiesta di utilizzo della graduatoria concorsuale (ex “Accordo tra le Aziende
del Servizio Sanitario della Regione Puglia per |'utilizzo reciproco di graduatorie”) nel profilo de
quo all’A.0.U. Policlinico Riuniti di Foggia (nota prot. n. 0053614 del 06/07/2023) rimasta priva
di riscontro;

o Considerato che con I'attivazione di varie procedure di reclutamento (concorsi, avvisi pubblici e
avvisi on line, utilizzo di graduatorie di altre Aziende sanitarie) non & stato possibile sopperire
alle criticita assistenziali come sopra rappresentate;

REQUISITI SPECIFICI DI PARTECIPAZIONE

Ai sensi dell’art. 24 del D.P.R. 10/02/1997 n. 483, i requisiti di partecipazione, che devono essere
posseduti alla data di scadenza del presente avviso di manifestazione di interesse, sono i seguenti:

1. Laurea in Medicina e Chirurgia;

2. Specializzazione in medicina d’emergenza - urgenza o in discipline equipollenti o
affini ex DD.MM. 30 e 3lgennaio 1998 e s.m.i. Ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.P.R.
10/12/1997, n. 483, il personale in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del citato
decreto (1 febbraio 1998) e esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi
presso le AA.SS.LL. e le AA.OO. diverse da quella di appartenenza; in tale ipotesi il candidato
dovra autocertificare la condizione di cui innanzi ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.

3. Iscrizione all’albo del relativo ordine professionale. L'iscrizione al corrispondente ordine
Albo professionale di uno dei Paesi dell'lUnione Europea o di Paese non comunitario consente
la partecipazione all'avviso. Si precisa che i titoli di studio conseguiti all’estero saranno
considerati utili purcheé riconosciuti equipollenti ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi
competenti, in base a quanto previsto dall’art. 38, comma 3, del D.lgs. 165/2001, come da
ultimo modificato dalla Legge n. 15 del 15 febbraio 2022, di conversione del D.L. 31 dicembre
2021 n. 228.

4, Ai sensi e per gli effetti dell’art. 2 bis D.L. n. 18/2020 convertito in Legge n. 27/2020,
modificato ed integrato dall’art. 4, comma 3, del D. L. n. 198 del 29/12/2022, avente ad
oggetto: “Disposizioni urgenti in materia di termini legislativi”, possono essere conferiti
incarichi di lavoro subordinato a tempo determinato e parziale a medici specializzandi,
iscritti regolarmente all’ultimo anno e penultimo anno del corso della Scuola di
specializzazione in medicina d’emergenza - urgenza o in discipline equipollenti o
affini.

Tenuto conto delle difficolta di reperire medici chirurghi in possesso della specializzazione
sopraindicata, possono presentare domanda anche i medici chirurghi, iscritti al relativo albo
professionale, in possesso di specializzazione ricompresa nelle seguenti aree:



I. area medica e delle specialita mediche e relative discipline equipollenti o affini, come
stabilito dai Decreti del Ministero della Salute 30.1.1998 e 31.1.1998, e successive
modificazioni;

II. area chirurgica e delle specialita chirurgiche e relative discipline equipollenti o affini,
come stabilito dai Decreti del Ministero della Salute 30.1.1998 e 31.1.1998, e successive
modificazioni;

III. area della medicina diagnostica e dei servizi e relative discipline equipollenti o affini,
come stabilito dai Decreti del Ministero della Salute 30.1.1998 e 31.1.1998, e successive
modificazioni;

In subordine ai candidati in possesso dei requisiti di cui ai precedenti punti 1 e 2, ai sensi dell’art.
2bis, comma 3 del D. Lgs. n. 18/2020 cosi come integrato dall’art. 16, comma 1, del D. L. n.
221/2021, conv. in L. n, 11/2022 ed integrato dalla L. n. 15/2022 nonché dall’art. 10 co. 1 D.L. n.
24/2022, possono partecipare all’avviso:

1. I medici laureati in Medicina e Chirurgia, abilitati ed iscritti all’Albo professionale dell’Ordine dei
Medici.

MODALITA' E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla presente manifestazione di interesse, datata e firmata, redatta in
carta semplice secondo le indicazioni fornite nello schema di cui all’Allegato “A”, avente ad oggetto:
manifestazione di interesse per il conferimento di incarichi temporanei nel profilo professionale di
dirigenti medici - disciplina _di _medicina d’emergenza - urgenza, deve essere inoltrata
esclusivamente per posta elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo pec:
protocollo.aslbat@pec.rupar.puglia.it entro e non oltre le ore 23:59 del giorno

3 ll ot ’l 9093

con l'indicazione del seguente oggetto: cod. 78 - manifestazione di interesse per il
conferimento di incarichi temporanei nel profilo professionale di dirigenti medici -
disciplina di medicina d’emergenza - urgenza

GRADUATORIA

I criteri per la redazione della graduatoria sono:

1. Anzianita di specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente e/o affine;

2. Voto di specializzazione;

3. Anno di frequenza alla Scuola di Specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente
e/o affine;

4. Possesso di Anzianita di conseguimento del titolo specifico di ammissione (data di laurea);

5. Voto di laurea;

6. A parita di punteggio/posizione precede il pill giovane d'eta.

Si precisa che, stante la particolare situazione di carenza di personale medico, non potra partecipare
a tale avviso personale gia in servizio a tempo indeterminato presso la ASL BAT, al fine di evitare
problemi organizzativi all'interno delle UU. OO Aziendali gia in sofferenza per la specificata carenza di
Dirigenti Medici.




Si precisa che, qualora le istanze di partecipazione siano inferiori agli incarichi da conferire, come da
Piano Triennale del Fabbisogno assunzionale 2022-2024, approvato con deliberazione n. 1072 del
15/06/2023, non si dara seguito alla valutazione per titoli e, si procedera pertanto, all’assunzione
immediata di tutti i partecipanti alla procedura di che trattasi.

Tenuto conto della grave carenza di personale medico, si comunica che non potranno
concedersi deroghe, rispetto ai tempi indicati al momento della convocazione per la stipula
del contratto e presa di servizio.

Inoltre le istanze gia pervenute o che perverranno con modalita difformi da quanto
espressamente specificato_dal bando, non saranno prese in considerazione e saranno
archiviate senza alcuna comunicazione agli interessati, in quanto il presente atto
costituisce a tutti gli effetti notifica nei confronti degli interessati.

Saranno _escluse le domande pervenute senza firma o senza la copia del documento di
riconoscimento o trasmesse non in formato PDF.

NORME FINALI

Per quanto non previsto espressamente dal presente avviso di manifestazione di interesse, si fa
rinvio alle norme contenute nelle fonti normative legislative, regolamentari e contrattuali vigenti in
materia, ivi comprese quelle richiamate nel presente bando.

Con la partecipazione all’‘avviso di che trattasi & implicita da parte dei concorrenti I'accettazione,
senza riserve, delle prescrizioni contenute nel presente avviso e nella normativa legislativa e
regolamentare attualmente in vigore, del trattamento normativo ed economico del rapporto di lavoro
che sara costituito con questa Amministrazione, quali risultano disciplinati dai vigenti contratti
collettivi nazionali di lavoro.

La Direttrice Generale si riserva, comunque, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente avviso, per legittimi ed insindacabili motivi, in relazione a nuove disposizioni di
legge, o per comprovate ragioni di pubblico interesse o sopravvenute esigenze organizzative
aziendali, senza l'obbligo di comunicarli e senza che i concorrenti possano sollevare eccezioni e/o
accampare pretese o diritti di sorta anche in caso di presentazione delle domande, ivi compresa la
restituzione della quota versata per la partecipazione alla procedura concorsuale in questione.

Per ottenere informazioni riguardanti il presente avviso, i requisiti per partecipare e
quant'altro non sia legato alla compilazione della domanda, gli aspiranti potranno rivolgersi
all’Azienda ASL BT - U.0.S.V.D. “Assunzioni/Mobilita/Concorsi/ Personale Convenzionato” - Andria,
Via Fornaci, 201 - tel. 0883 299433, dalle ore 10 alle ore 12 nei giorni di martedi e giovedi (sara
data risposta esclusivamente alle richieste di informazioni inerenti la compilazione della
domanda).

Gli aspiranti, inoltre, potranno prendere visione dell’avviso, visitando la sezione “concorsi ed avvisi”
del sito www.sanita.puglia.it/web/asl-barletta-andria-trani - sezione Albo Pretorio,
sottosezione Concorsi, Graduatorie e Avvisi Pubblici.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALT

Ai sensi dell'art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali (DL 30 giugno 2003,
n.196), si informano i candidati che il trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di
partecipazione all'avviso o comunque acquisiti a tal fine dall’Azienda Sanitaria BT e finalizzato
unicamente all’espletamento delle attivita concorsuali o selettive ed avverra a cura delle persone
preposta al procedimento concorsuale o selettivo, anche da parte della commissione esaminatrice,
presso |'ufficio preposto dall’azienda (Area Gestione Risorse Umane), con |'utilizzo di procedure anche
informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita, anche in caso di
eventuale comunicazione a terzi. IlI conferimento di tali dati & necessario per valutare i requisiti di
partecipazione e il possesso di titoli e la loro mancata indizione pud precludere tale valutazione.



Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all’art 7 del citato codice (D.lgs. n.196/2003), in
particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, |'aggiornamento e la
cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della Legge, nonché di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste al Direttore Area Gestione Risorse Umane.

Questa Asl si riserva la facolta di modificare, sospendere o revocare il presente avviso per cause
dovute a norme di contenimento di spese di personale, piano di rientro della Regione Puglia,
riorganizzazione e/o ristrutturazione della rete ospedaliera territoriale.

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & raggiungibile al seguente indirizzo: Direzione
Generale Asl BT - Responsabile della Protezione dei Dati Personali, via Fornaci, 201, Andria, pec:
dpo.aslbat@pec.rupar.puglia.it.

PUBBLICITA’

Il presente avviso sara pubblicato sul sito internet www.aslbat.it - albo pretorio — Concorsi,
Graduatorie, Avvisi Pubblici,
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LA DI RICE GENERALE
(Dott.ssa Tizgiana DIMATTEOQ)
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