
 
 

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE – REGIONE PUGLIA 

AZIENDA SANITARIA LOCALE BT 

76123 -  A N D R I A 

 

 

Avviso pubblico per acquisire la disponibilità di laureati in medicina e chirurgia iscritti alla scuola 

di formazione specialistica nella disciplina di medicina d’emergenza – urgenza, in disciplina 

riconosciuta equipollente e/o affine ai sensi dei DD.MM. del 30/01/98 e del 31/01/98 e 

ss.mm.ii., ovvero in altra disciplina, da assegnare presso la ASL BT. 

 

In esecuzione della deliberazione n. _______ del _________ 

 

PREMESSO CHE 

 

questa Azienda Sanitaria versa in una continua situazione di grave carenza di personale medico 

presso i Servizi di Emergenza-Urgenza dell’ASL BT, a causa delle numerose cessazioni dal 

servizio, assenze temporanee e scopertura dei posti vacanti in organico, ai quali non si riesce 

sempre a sopperire nonostante l’attivazione delle numerose procedure assunzionali 

 

VISTI 

 

 il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

 

 Il Decreto Legge 30 marzo 2023, n. 34 e ss.mm.ii., che all’art. 12 prevede che: 

- comma 2: “Fino al 31 dicembre 2025, in via sperimentale, in deroga alle incompatibilità 

previste dall'articolo 40 del decreto legislativo 17 agosto 1999, n. 368 ed in deroga alle 

disposizioni di cui all'articolo 7 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, fermo 

rimanendo quanto previsto dall'articolo 11, comma 1, del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 

35, convertito, con modificazioni, dalla legge 25 giugno 2019, n. 60, i medici in formazione 

specialistica regolarmente iscritti al relativo corso di studi possono assumere, su base 

volontaria e al di fuori dall'orario dedicato alla formazione, incarichi libero-professionali, 

anche di collaborazione coordinata e continuativa, presso i servizi di emergenza-urgenza 

ospedalieri del servizio sanitario nazionale, per un massimo di 8 ore settimanali”; 

- comma 3: “L'attività libero-professionale che i medici in formazione specialistica possono 

svolgere ai sensi del comma 2 è coerente con l'anno di corso di studi superato e con il livello 

di competenze e di autonomia raggiunto dallo specializzando. Per tali attività è corrisposto 

un compenso orario, che integra la remunerazione prevista per la formazione specialistica, 

pari a 40 euro lordi comprensivi di tutti gli oneri fiscali, previdenziali e di ogni altro onere 

eventualmente previsto a carico dell'azienda o dell'ente che ha conferito l'incarico”; 

 

 La Legge 30 dicembre 2024, n. 207, che all’articolo 1, comma 338 ha disposto quanto 

segue:  

“All'articolo 12 del decreto-legge 30 marzo 2023, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 26 maggio 2023, n. 56, sono apportate le seguenti modificazioni: 

a) al comma 2, le parole: «31 dicembre 2025» sono sostituite dalle seguenti: «31 

dicembre 2026», le parole: «dall'articolo 11, comma 1, del decreto-legge 30 aprile 2019, 

n. 35, convertito, con modificazioni, dalla legge 25 giugno 2019, n. 60» sono sostituite dalle 

seguenti: «dalla disciplina vigente in materia di spesa di personale degli enti del Servizio 

sanitario nazionale» e dopo le parole: «presso i servizi sanitari del Servizio sanitario 

nazionale» sono inserite le seguenti: «o delle strutture sanitarie private o libero-

professionali»; 

b) al comma 3, dopo le parole: «Per tale attività» sono inserite le seguenti: «, svolta presso 

le strutture del Servizio sanitario nazionale». 

 



 2 

E’  I N D E T T A 

 

una procedura per il conferimento di incarichi libero-professionali, anche di collaborazione 

coordinata e continuativa, presso i servizi di emergenza-urgenza della ASL BT, per un massimo 

di 8 ore settimanali, ai medici in formazione specialistica regolarmente iscritti al relativo corso di 

studi. 

 

Gli incarichi individuali potranno essere stipulati prevedendo le seguenti condizioni:  

 

 durata degli incarichi: 6 mesi, salvo ulteriore proroga, e comunque fino al 31/12/2026;  

 impegno massimo non superiore a 8 ore settimanali da espletarsi al di fuori dell’orario 

dedicato alla formazione e concordato con il Direttore della struttura di assegnazione;  

 il compenso orario lordo omnicomprensivo è determinato in € 40,00 complessivo di 

qualsivoglia onere (iva, ritenute fiscali, ecc..) e di eventuali spese di trasferta, in 

conformità del costo orario lordo previsto dal CCNL 23/01/2024 dell’Area Sanità. 

 il professionista che sottoscrive l’incarico del presente avviso, in caso di reclutamento da 

graduatoria di concorso o avviso pubblico ai sensi dell’art. 1 comma 548- bis della Legge 

n. 145 del 30/12/2018 (Decreto Calabria) ovvero ai sensi dell’art. 1 comma 268, lettera 

a) della Legge n. 234 del 30/12/2021 e ss.mm.ii., non può proseguire l’incarico in parola 

e deve porre in essere tutte le azioni necessarie per la formalizzazione tempestiva, entro 

e non oltre i 30 giorni, dell’assunzione da graduatoria. 

 

REQUISITI GENERALI DI PARTECIPAZIONE: 

 

a) Essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell’Unione Europea o di Stato non 

appartenente all’Unione Europea, regolarmente soggiornante sul territorio nazionale. I 

cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea o di Stato non appartenente all’Unione 

Europea devono, peraltro, godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di 

provenienza, avere adeguata conoscenza della lingua italiana, essere in possesso, fatta 

eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i 

cittadini della Repubblica; 

b) Idoneità fisica alla mansione specifica. L'accertamento di tale idoneità è effettuato a cura 

dell’Azienda prima   dell'immissione in servizio; 

c) Non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo o non essere stato destituito o 

dispensato dal servizio presso la Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente 

rendimento, né per esser stato dichiarato decaduto da un impie-go statale per aver 

conseguito la nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 

sanabile o di non essere stato licenziato dalle Pubbliche Amministrazioni per motivi 

disciplinari o per giusta causa; 

d) Non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 

e) Non essere coinvolto in alcun procedimento amministrativo o giudiziario previsto dal D.lgs. 

231/01 e ss.mm.ii. 

 

REQUISITI SPECIFICI: 

 

a) Laurea in Medicina e Chirurgia (se conseguito all'estero, il titolo di studio deve essere riconosciuto 

equiparato all'analogo titolo di studio acquisito in Italia, secondo la normativa vigente);  

b) Abilitazione all'esercizio della professione di medico chirurgo;  

c) Iscrizione all'Albo dell'Ordine professionale dei Medici Chirurghi (da possedere al momento 

dell'inizio attività). L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione 

Europea consente la partecipazione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima 

dell'inizio dell'attività; 

d) Iscrizione ad una scuola di specializzazione di cui al DM 30/01/1998 e 31/01/1998 e ss.mm.ii.; 

e) Di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per 
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persistente insufficiente rendimento, di non essere stato licenziato per giusta causa o per 

giustificato motivo soggettivo da una pubblica Amministrazione, ovvero dichiarato decaduto da 

un impiego pubblico per avere conseguito il medesimo impiego mediante la produzione di 

documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

f) Non aver riportato condanne penali relative a reati contro la Pubblica Amministrazione. 

 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

Il presente avviso sarà pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, 

nonché sul sito Internet Aziendale www.sanita.puglia.it/web/asl-barletta-andria-trani - sezione 

Albo Pretorio – Concorsi, Graduatorie e Avvisi Pubblici. 

 

La domanda di partecipazione dovrà essere, pena l’esclusione, prodotta esclusivamente 

tramite procedura telematica collegandosi al seguente sito internet: 

https://aslbat.concorsismart.it/ (accedendo tramite il Sistema Pubblico di Identità Digitale 

SPID), a partire dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sul Bollettino 

Ufficiale della Regione Puglia. 

 

Non sarà consentito inviare più di una domanda di partecipazione. 

 

La prima graduatoria di merito che verrà redatta, sarà formata dai candidati che abbiano 

correttamente inviato la domanda di partecipazione nel periodo compreso tra il 1° giorno 

successivo alla pubblicazione del presente avviso sul BURP, ed il 15° successivo. 

 

In seguito, ogni qualvolta questa Azienda ne ravvisi l’esigenza, verrà redatta una graduatoria 

con i candidati che hanno presentato domanda nel periodo di riferimento, comunque fino al 

31/12/2026, salvo eventuali ed ulteriori proroghe delle disposizioni sopra indicate. 

 

Saranno formulate due separate graduatorie secondo i criteri di valutazione indicati come di 

seguito:  

 

Graduatoria specializzandi nella disciplina di Medicina di Emergenza-Urgenza ovvero in disciplina 

equipollente e/o affine 

 

1. Anno di frequenza alla Scuola di Specializzazione nella disciplina di Medicina di Emergenza-

Urgenza ovvero in disciplina equipollente e/o affine: punti 1,000 per ogni anno; 

 

2. Anzianità di servizio nella disciplina di Medicina d’Emergenza – Urgenza e/o disciplina 

equipollente e affine con contratti di lavoro flessibile:  

- Contratto a tempo determinato e a tempo pieno: punti 1 per anno per un 

impegno orario settimanale di n. 38 ore (se non è indicato l’impegno orario il 

punteggio sarà ridotto del 50%);  

- incarichi di lavoro autonomo o di collaborazione coordinata e continuativa – 

CO.CO.CO. a tempo pieno: punti 0,800 per anno per un impegno orario 

settimanale di n. 38 ore (se non è indicato l’impegno orario il punteggio sarà 

ridotto del 50%); 

 

3. Voto di laurea, valutato come segue:  

- Fino a 101/110: punti 0,100;  

- 102/110: punti 0,200;  

- 103/110: punti 0,300;  

- 104/110: punti 0,400;  

- 105/110: punti 0,500;  

- 106/110: punti 0,600;  

- 107/110: punti 0,700;  

- 108/110: punti 0,800;  

https://aslbat.concorsismart.it/
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- 109/110: punti 0,900;  

- 110/110: punti 1,000;  

- 110/110 e lode: punti 1,200;  

 

4. A parità di punteggio/posizione precede il più giovane d’età. 

 

Graduatoria specializzandi in altra disciplina 

 

1. Anno di frequenza alla Scuola di Specializzazione in altra disciplina: punti 1,000 per ogni anno; 

 

2. Anzianità di servizio in altra disciplina con contratti di lavoro flessibile:  

- Contratto a tempo determinato e a tempo pieno: punti 1 per anno per un 

impegno orario settimanale di n. 38 ore (se non è indicato l’impegno orario il 

punteggio sarà ridotto del 50%);  

- incarichi di lavoro autonomo o di collaborazione coordinata e continuativa – 

CO.CO.CO. a tempo pieno: punti 0,800 per anno per un impegno orario 

settimanale di n. 38 ore (se non è indicato l’impegno orario il punteggio sarà 

ridotto del 50%); 

 

3. Voto di laurea, valutato come segue:  

- Fino a 101/110: punti 0,100;  

- 102/110: punti 0,200;  

- 103/110: punti 0,300;  

- 104/110: punti 0,400;  

- 105/110: punti 0,500;  

- 106/110: punti 0,600;  

- 107/110: punti 0,700;  

- 108/110: punti 0,800;  

- 109/110: punti 0,900;  

- 110/110: punti 1,000;  

- 110/110 e lode: punti 1,200;  

 

4. A parità di punteggio/posizione precede il più giovane d’età. 

 

Si precisa che: 

 Saranno assunti prioritariamente i candidati inseriti nella graduatoria degli 

specializzandi in Medicina di Emergenza-Urgenza ovvero in discipline equipollenti e/o 

affini; 

 in subordine, in caso di mancata copertura totale dei posti, saranno assunti i candidati 

inseriti nella graduatoria degli specializzandi in altra disciplina, diversa da Medicina di 

Emergenza-Urgenza e dalle rispettive equipollenze e/o affinità. 

 

Si precisa altresì che, attesa la grave carenza di personale medico afferente al profilo in 

oggetto, ai candidati presenti nelle suddette graduatorie saranno conferiti incarichi presso i 

Servizi di Emergenza-Urgenza, ivi comprese le Postazioni Fisse Medicalizzate site nel territorio di 

questa Azienda.  

 

La partecipazione al presente avviso ovvero l’inserimento in una delle graduatorie non faranno 

insorgere alcun diritto all’assunzione o al contatto finalizzato a future assunzioni. 

L'Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare o modificare in tutto o 

in parte il presente avviso, a proprio insindacabile giudizio, senza che i partecipanti possano far 

valere pretese o diritti di sorta. 

 

Le assegnazioni dei professionisti saranno stabilite dalla Direzione Aziendale sulla base delle 

criticità presenti presso i Servizi aziendali di Emergenza-Urgenza al momento dell’assunzione. 
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Gli interessati verranno sottoposti ad una visita preventiva da parte del Medico competente di 

questa ASL per l'accertamento dello stato di idoneità al ruolo di che trattasi. 

 

All'atto del conferimento dell'incarico il professionista dovrà dichiarare di non trovarsi in 

situazione di inconferibilità per condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno 

dei reati previsti dal Capo I Titolo II del Libro Secondo del Codice Penale (“Dei delitti contro la 

Pubblica Amministrazione”). 

 

Con la presentazione della domanda è implicito da parte dei partecipanti l'accettazione, senza 

riserve, di tutte le disposizioni contenute nell’Avviso stesso. 

 

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003 e 

ss.mm.ii. e del Regolamento UE 679/2016 del 27.04.2016. 

 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è raggiungibile al seguente indirizzo: Direzione 

Generale Asl BT - Responsabile della Protezione dei Dati Personali, via Fornaci, 201, Andria, 

pec: dpo.aslbat@pec.rupar.puglia.it.  

 
Il Funzionario Amministrativo  

       f.to dott. Alfredo Maraucci 

La Dirigente Responsabile UOSVD  

     Ass. Mob. Conc./Pers. Conv. 

       f.to dott.ssa Elena Tarantini 

 
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

f.to dott.ssa Tiziana Dimatteo 

 


